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DE FORMATION PREPARATOIRES AU CAPPEI
Année scolaire 2025-2026

Le dossier doit comporter la fiche suivante avec les deux avis, supérieur hiérarchique et corps d’inspection et une lettre de motivation pour pouvoir être étudié.
Identité
□ M. □ Mme. □ Mlle
Nom : ………………………………………….. Nom de jeune fille : …………………….. Prénom : ………….…………… 
Adresse personnelle : ……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
Date de naissance : ………./………./……….  
Téléphone : ………………… Adresse mail institutionnelle : …………………………...…………………………………….

Parcours professionnel
Concours Éducation nationale : 
□ CAPES   □ CAPET   □ CAPLP   □ Agrégation   □ Autres : ………………………………………………………………..
Date de titularisation : …../…../…..				Ancienneté générale de service : ….. ans …… mois
Discipline enseignée : …………………………………………………………………….
Nom de l’inspecteur : …………………………………………………………………….
Avez-vous déjà validé le 2 CA-SH ? ……………………………………………………

Contexte d’exercice
Établissement d’exercice, adresse : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Contexte d’exercice 2024-2025 : 
□ classe ordinaire
□ poste spécialisé (Dispositif ULIS, SEGPA / EREA, Unité d’enseignement, milieu pénitentiaire)
Nombre d’heures hebdomadaire réalisées sur le poste spécialisé : ……………………………
Poste sollicité au mouvement si poste actuel non spécialisé : 
  □ Dispositif ULIS   □ SEGPA/EREA   □ Unité d’enseignement   □ Milieu pénitentiaire   

Planification de la formation professionnelle spécialisée

	Modules d’approfondissement (2 choix)
· Grande difficulté scolaire, module1
· Grande difficulté scolaire, module 2
· Grande difficulté de compréhension des attentes de l'école
· Troubles psychiques 
· Troubles spécifiques du langage et des apprentissages
· Troubles des fonctions cognitives
· Troubles de la fonction auditive
· Troubles de la fonction visuelle, modules 1 et 2
· Troubles du spectre autistique, modules 1 et 2
· Troubles des fonctions motrices
	Module de professionnalisation :
· Enseigner en SEGPA ou EREA
· Travailler en RASED – Aide à dominante pédagogique /dominante relationnelle
· Coordonner une ULIS
· Enseigner en Unité d’enseignement, en établissements médico-sociaux
· Enseigner en milieu pénitentiaire centre éducatif fermé







	Avis du chef d’établissement : 

□ Avis favorable

□ Avis défavorable

Avis circonstancié si défavorable : 








	Avis de l’inspecteur disciplinaire : 

□ Avis favorable

□ Avis défavorable

Avis circonstancié si défavorable : 





	Date : 


Nom et prénom :



Signature : 



Cachet de l’établissement : 




	Date : 


Nom et prénom :



Signature : 





Date :
Signature du candidat :
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